SEBRAE

Edital de Selegdo de Bolsista de Estimulo a Inovagdo (BEI) 02/2025
Agente Local de Inovagdo Produtividade e Agente Local de Inovagdo Rural Publicado em 14/10/2025
Prorrogacgdo das Inscrigoes

Cronograma Agentes Locais de Inovagao — Bolsistas

ETAPA DATA PREVISTA HORARIO PREVISTO
Inscricdes Prorrogadas 05/11/2025 Até 18h
Ervi 12 E : P - ,

nvio de documentos para a da tapa: Analise Curricular e Até 05/11/2025 | Encerramento: 23h59
Documental
Publicacdo da lista de inscritos 06/11/2025 Apds 18h

— — 2 — ;

Publicacdo do Resultado Preliminar da 12 Etapa: Andlise Curricular e 10/11/2025 Apés 18h

Documental

Periodo Recursal contra o Resultado da 12 Etapa: Analise Curricular
e Documental

10e 11/11/2025

Encerramento: 18h

Publicacdo do Resultado Final da 12 Etapa: Anadlise Curricular e

12/11/202 Apds 18h
Documental /11/2025 pos 18
= 2 X — - NP
Convocacgdo para 2 Etapa: Avaliacdo de Conhecimentos On-line 12/11/2025 Apés 18h
plataforma a ser divulgada
— 2 - — : ATV
Realizacdo da 2 ' Etapa: Avaliacdo de Conhecimentos On-line 14/11/2025 A definir
plataforma a ser divulgada
Divulgac¢do do Gabarito 14/11/2025 Apds 19h
Periodo Recursal contra o Gabarito (QuestGes Objetivas) 17/11/2025 Abertura: 08h
Encerramento: 18h
Resultado Preliminar da 22 Etapa: Avaliacdao de Conhecimentos 18/11/2025 Apés 18h
Periodo Recursal contra o Resultado Preliminar da 22 Etapa: 19/11/2025 Abertura: 08h
Avaliacdo de Conhecimentos (Pontuagdo e/ou Questdo Discursiva) Encerramento: 18h
- 2 - —
Resultafio Final da 2 Etapa: Avaliagao de 24/11/2025 Apés 18h
Conhecimentos
= — 2 - - —

ConvocaAgac? para refaTllzagao da. 32 Etapa: Entrevista Individual por 24/11/2025 Apés 18h
Competéncias e Analise de perfil
Realizacdo da 32 Etapa 25a28/11/2025 A definir
Publicacdo do Resultado Preliminar da 32 Etapa 01/12/2025 Apds 18h

. Abertura: 08h
Prazo Recursal/Questionamentos 02/12/2025 Encerramento: 18h
Publica¢cdo do Resultado Final 32 Etapa 04/12/2025 Apds 18h
Classificacdo Final do processo seletivo 04/12/2025 Apds 18h

Inicio da atividade de campo dos candidatos aprovados, conforme
disponibilidade de vagas.
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